Program poradenskych sluZeb na Gymnaziu, Praha 9, Chodovicka 2250

Poskytovani poradenskych sluzeb ve skole se fidi vyhlaskou €. 72/2005 Sb., o poskytovani
poradenskych sluzeb ve Skolach a Skolskych poradenskych zafizenich, v platném znéni,
vyhlaskou ¢. 27/2016 Sb., o vzdélavani zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami a zaki
nadanych, v platném znéni. Skolni poradenské sluzby jsou zajistovany skolnim poradenskym
pracovistém. Rozsah ¢innosti je stanoven uvedenymi vyhlaskami.

Skolni poradenské pracovi§té tzce spolupracuje se viemi pedagogickymi pracovniky $koly,
s Pedagogicko psychologickou poradnou pro Prahu 9, Méstskymi ufady Prahy 14 a 20, Policii
CR, zakonnymi zastupci zéki a dal$imi pfislusnymi institucemi.

Soucasti tohoto planu jsou dalsi dokumenty skoly, zejména:

- minimalni preventivni program skoly,

- plan vychovného poradenstvi

- strategie predchazeni, Sikan€ a dal§im projeviim rizikového chovani.

Na poskytovani poradenskych sluzeb v souladu § 7, odst. 5 vyhlasky ¢. 72/2005 Sb. v platném
znéni se podileji zpravidla vychovny poradce, Skolni psycholozka a skolni metodik prevence,
kteti spolupracuji zejména s tfidnimi uciteli a s dalSimi pedagogickymi pracovniky skoly.

1. Ukel poradenskych sluZeb a pravidla pro jejich poskytovani

Na gymnaziu jsou poskytovany poradenské sluzby v rozsahu odpovidajicim poctu a
vzdélavacim potiebam zakli zaméfené zejména na:

a. zajisténi podplrnych opatieni pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami,

b. sledovani a pribézné vyhodnocovani ucinnosti zvolenych podpirnych opatieni,

c. prevenci Skolni netspésSnosti zakd,

d. kariérové poradenstvi propojujici vzdélavaci, informaéni a poradenskou podporu pti

volbé vhodné vzdélavaci drahy a nasledného profesniho uplatnéni,
e. podporu vzdélavani a socidlniho zaclenovani zakli z odliSného kulturniho prostfedi
a s rozdilnymi zivotnimi podminkami,

f. podporu vzdélavani nadanych a mimotradné nadanych zakd,
prabéznou i dlouhodobou pé¢i o zaky s vychovnymi nebo vzdélavacimi obtizemi
a vytvareni pozitivniho socialniho klimatu podporujiciho pfijiméni kulturnich i jinych
odlisnosti ve Skole,
v€asnou intervenci pii aktualnich problémech jednotlivych zaki i tfidnich kolektivi,
prevenci vSech forem rizikového chovani, véetné riznych forem Sikany a diskriminace,
pribézné vyhodnocovani efektivity preventivnich programi realizovanych skolou,
metodickou podporu pedagogiim pii uplatiovani psychologickych,
specidlnépedagogickych, sociadlnépedagogickych postupli ve vzdélavacim procesu
Skoly,
spolupréci a efektivni komunikaci mezi Skolou a zdkonnymi zastupci zakd,
m. spolupraci skoly se Skolskymi poradenskymi zatizenimi pii poskytovani poradenskych

sluzeb

«
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.Pravidla p¥i poskytovani poradenskych sluZeb S§kolou:
a. dodrzuje etické zasady poskytovani poradenskych sluzeb,



b. vychazi z individualnich potieb zaka, podporuji jeho samostatnost a pfispiva k jeho
socialnimu zaclenovani,
c. poskytuje zletilému zdkovi nebo zdkonnému zastupci zaka zpravu a doporucent, které
jsou vysledkem psychologické, specidlné pedagogické diagnostiky,
d. spolupracuje s jinymi Skolami a §kolskymi zafizenimi,
sleduje a vyhodnocuje poskytovani navrzenych podpirnych opatieni zaka,
f. informuje zdka a zdkonného zastupce zdka, a to prokazatelnym a srozumitelnym
zpusobem o:
o psychologickych, specidlné¢ pedagogickych poradenskych sluzbach véetné urceni
pedagogickych pracovniku, ktefi je zajist'uji,
o ucelu a pribéhu poskytovani psychologickych, specialné pedagogickych
poradenskych sluzeb
o pravech a povinnostech zéka a jeho zdkonného zastupce spojenych s poskytovanim
psychologickych, specidlné pedagogickych poradenskych sluzeb ve Skole, véetné
prava obratit se na Ceskou 8kolni inspekci podle § 174 odst. 6 skolského zakona.
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2. Personalni zajiSténi a standardni ¢innosti poradenského tymu

Skolni poradenské pracovisté pracuje ve slozeni, které je pro kazdy skolni rok aktualizovano
a uvedeno v ro¢nim planu prace.

Standardni ¢innosti vychovného poradce
I. Poradenské Cinnosti: 1. Kariérové poradenstvi a poradenska podpora pti rozhodovani o
dalsi vzdé€lavaci a profesni draze zakt, zejména:

a. zajiSténi koordinace hlavnich oblasti kariérového poradenstvi, tedy kariérového
vzdélavani a diagnosticko-poradenskych ¢innosti zamétenych na volbu vzdélavaci
cesty zéka,

b. realizace zakladnich skupinovych Setfeni k volbé povolani, administrace,
vyhodnocovani a interpretace zdjmovych dotaznikl v ramci odborné kompetence
a analyza profesnich preferenci zakd,

c. provadéni individualnich Setfeni k volbé povolani a poskytovani individudlniho
poradenstvi v této oblasti ve spolupraci s tiidnim ucitelem,

d. poskytovani poradenské podpory zadkonnym zastupciim s ohledem na ptedpoklady
a o¢ekavani 74k, a to ve spolupraci s tfidnim ucitelem,

e. spoluprace se Skolskymi poradenskymi zafizenimi a stfedisky vychovné péce pfi
zajistovani poradenskych sluzeb, které piesahuji kompetence skoly,

f. poskytovani kariérového poradenstvi zaktim cizinctim s ohledem na jejich
specifické vzdélavaci potieby.

2. Vyhleddvani a orientacni Setfeni Zaku, jejichZz vyvoj a vzdélavani vyZaduji zvySenou
pozornost, a priprava navrhi dalsi péce o tyto zaky, véetné spoluprace na tvorbé, kontrole
a evidenci planu pedagogické podpory pro zaky s potiebou podptirného opatieni 1. stupné.

3. Zajistovani zprostfedkovani vstupni i pribézné diagnostiky specidlnich vzdélavacich
potieb a mimofadného nadani, stejné jako intervenénich ¢innosti pro zaky se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami nebo Zaky mimofadné nadané ve Skolskych poradenskych
zafizenich.

4. Spoluprace se skolskymi poradenskymi zafizenimi pfi zabezpecovani podplrnych opatfeni
a intervencnich ¢innosti pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami.



6.

Ptiprava podminek pro vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami ve Skole,
koordinace poskytovani poradenskych sluzeb témto Zzakim Skolou a Skolskymi
poradenskymi zafizenimi a koordinace vzdélavacich opatfeni u téchto zaku.

Poskytovani kariérového poradenstvi zaktim se specialnimi vzdélavacimi potfebami

11. Metodické a informacni ¢innosti

1. Metodicka pomoc pedagogickym pracovniktim skoly:

a. v otazkach kariérového rozhodovani zaku,

b. s ptipravou a vyhodnocovanim planu pedagogické podpory,

C. s napliovanim podplrnych opatteni ve vzdélavani zakl se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami,

d. stvorbou a vyhodnocovanim individualnich vzdélavacich plana

e. v praci s nadanymi a mimofadné nadanymi zaky.

Zprostiedkovani novych metod pedagogické diagnostiky a intervence pedagogickym

pracovnikim Skoly.

Metodicka pomoc pedagogickym pracovnikiim Skoly v otazkéch kariérového rozhodovani

zak, integrace, individualnich vzdelavacich pland, prace s nadanymi zéky apod.

Ptedavani odbornych informaci z oblasti kariérového poradenstvi a péfe o zaky se

specialnimi vzdélavacimi potfebami pedagogickym pracovnikiim Skoly.

Poskytovani informaci o ¢innosti Skoly, Skolskych a dalSich poradenskych zafizeni v

regionu, o jejich zaméteni, kompetencich a 0 moznostech vyuzivani jejich sluzeb zdkim a

jejich zakonnym zastupctim.

Shromazd’ovani odbornych zprav a informaci o Zacich v poradenské péci dalSich

poradenskych zafizeni a jejich zajisténi v souladu se zakonem o ochran¢ osobnich udaji.

Vedeni pisemnych zaznaml umoznujicich dolozit rozsah a obsah ¢innosti vychovného

poradce, navrzena a realizovana opatieni.

Standardni ¢innosti Skolniho metodika prevence

1. Metodické a koordinaéni éinnosti

1.

2.

7.

Koordinace tvorby, kontrola, evaluace a participace pfi realizaci minimalniho
preventivniho programu Skoly.

Koordinace a participace na realizaci aktivit Skoly zaméfenych na prevenci zaSkolactvi,
zavislosti, nasili, vandalismu, sexualniho zneuzivani, zneuzivani sektami, rasismu a
xenofobie, prekrimindlniho a kriminalniho chovani, rizikovych projevl sebeposkozovani a
dalsich projevi rizikového chovani.

. Metodické vedeni ¢innosti pedagogickych pracovnikl skoly v oblasti prevence rizikového

chovani. Vyhledavani a nastaveni vhodné podpory smeétfujici k odstranéni rizikového
chovani.

Koordinace vzdélavani pedagogickych pracovnik Skoly v oblasti prevence rizikového
chovani.

Individudlni a skupinovad prace se zaky a studenty s obtizemi v adaptaci, se socialné
vztahovymi problémy, s rizikovym chovanim a problémy, které negativné ovliviiuji jejich
vzdélavani.

Koordinace piipravy a realizace aktivit zaméfenych na zapojovani multikulturnich prvki do
vzdélavaciho procesu a na integraci zakl/cizinci; prioritou v rdmci tohoto procesu je
prevence rasismu, xenofobie a dal$ich jevi, které souviseji s pfijimanim odliSnosti.
Koordinace, podpora a priibézné vyhodnocovani realizace aktivit zaméfenych na podporu
wellbeingu a duSevni zdravi zakd.



10.

11.

12.

Metodicka podpora realizace tfidnickych hodin a dalSich aktivit zaméfenych na podporu
osobnostniho rozvoje, socio-emocnich dovednosti a wellbeingu zakl a pozitivnich vztaht
v tfidnich kolektivech.

Koordinace spoluprace skoly s organy statni spravy a samospravy, které maji v kompetenci
problematiku prevence rizikového chovani, s metodikem preventivnich aktivit v poradné
as poradenskymi, terapeutickymi, preventivnimi, krizovymi, a dalSimi odbornymi
pracovisti, zafizenimi a institucemi, které plisobi v oblasti prevence rizikového chovani.
Kontaktovani odpovidajiciho odborného pracovisté a participace na intervenci a nasledné
péci v ptipadé akutniho vyskytu rizikového chovéani.

Shromazd’ovani odbornych zprav a informaci o Zacich v poradenské péci specializovanych
poradenskych zafizeni v rdmci prevence rizikového chovéani v souladu se zakonem
o ochrané osobnich udaji.

Vedeni pisemnych zdznamii umoziujicich dolozit rozsah a obsah c¢innosti Skolniho
metodika prevence, navrzena a realizovana opatieni.

11. Informac¢ni ¢innosti

1. Zajistovani a predavani odbornych informaci o problematice rizikového chovani,
o nabidkéach programi a projektl, o metodach a formach specifické primarni prevence
pedagogickym pracovniktim $koly.

2. Prezentace vysledkl preventivni prace Skoly, ziskdvani novych odbornych informaci
a zkusenosti.

3. Vedeni a pribézné aktualizovani databdze spolupracovnikl Skoly pro oblast prevence
rizikového chovani, zejména organt statni spravy a samospravy, stiedisek vychovné
péce, poskytovatel socidlnich sluzeb, zdravotnickych =zatizeni, Policie Ceské
republiky, organti socialné-pravni ochrany déti, nestatnich organizaci pisobici v oblasti
prevence, center krizové intervence a dalSich zafizeni, instituci a jednotlivych
odbornik.

4. Pfedavani informaci a zprav o realizovanych preventivnich programech zdkonnym
zastupciim, pedagogickym pracovnikiim Skoly a Skolskému poradenskému zatizeni.

5. Vedeni dokumentace, evidence a administrativa souvisejici se standardnimi ¢innostmi
v souladu se zdkonem o ochrané osobnich dajii a pfeddvani informaci realizovanych
preventivnich programech Skoly pro potieby zpracovani analyz, statistik a krajskych
plani prevence.

II1. Poradenské ¢innosti

1. Vyhledavani a orientacni Setfeni Zakl s rizikem ¢i projevy rizikového chovani;
poskytovani poradenskych sluzeb témto zakim a jejich zakonnym zastupcim, piipadné
zajiStovani péce odpovidajiciho odborného pracovisteé ve spolupréci s tfidnimi uciteli.

2. Spoluprace s tfidnimi uciteli pfi zachycovani varovnych signalti spojenych s moznosti
rozvoje rizikového chovani u jednotlivych Zzaki a tfid a participace na sledovani trovné
rizikovych faktord, které jsou vyznamné pro rozvoj rizikového chovani ve skole.

3. Ptiprava podminek pro integraci zaki se specifickymi poruchami chovani ve Skole a
koordinace poskytovani poradenskych a preventivnich sluzeb témto zadkim Skolou a
specializovanymi Skolskymi zatfizenimi.

Standardni ¢innosti Skolniho psychologa

1.

2.

Podili se na vytvareni programu poradenskych sluzeb ve Skole, v¢etné preventivniho
programu skoly.
Komunikuje s vedenim Skoly, pedagogy, Zaky a zakonnymi zastupci.



I. Diagnostika a depistaz

1.
2.
3.
4.

Depistaz specifickych poruch uceni.

Poradenstvi pii vzdélavacich a vychovnych problémech zaka.
Zjistovani socialniho klimatu ve tiide¢.

Screening, ankety, dotazniky ve Skole.

I1. Konzultaéni, poradenské a intervenéni prace

1.

I11.

agkrownE
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Péce o zéky se specialnimi vzdélavacimi potfebami, kterym jsou poskytovana podplirna
opatfeni prvniho stupné, zejména pomoc pii sestavovani planu pedagogické podpory
a vedeni.

Péce o zaky, kterym jsou poskytovana podpiirnd opatieni druhého az patého stupné,
zejména pomoc pii sestavovani individudlniho vzdélavaciho planu a vedeni.

Individualni ptipadova prace se zaky v osobnich problémech, zejména konzultace a vedeni.
Krizova intervence a zpracovani krize pro zaky, pedagogické pracovniky a zédkonné
zastupce.

Prevence Skolniho netispéchu zaki, zejména naprava a vedeni.

Kariérové poradenstvi u zaka (konzultace).

Techniky a hygiena uceni pro zaky.

Skupinova a komunitni prace se zaky.

Koordinace preventivni prace ve tfidé, programi pro tfidy apod.

. Podpora spoluprace tfidy a tfidniho ucitele.

. Individuélni konzultace pro pedagogické pracovniky v oblasti vychovy a vzdélavani.
. Konzultace se zdkonnymi zastupci pii vzdélavacich a vychovnych problémech déti.

. Podpora tolerantniho a multikulturniho prostfedi ve Skole a Skolském zatizeni.

. Podpora pro dlouhodobé¢ selhavajici zaky ve vzdelavani.

. Realizace aktivit zamétenych na podporu wellbeingu a dusevniho zdravi zaka.

Metodicka prace a vzdélavaci ¢innost

Metodicka podpora pii praci se zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami.

Metodicka pomoc tfidnim ucitelam.

Konzultace a metodické vedeni pro pedagogické pracovniky.

Ucast na pracovnich poradach koly.

Koordinace poradenskych sluZzeb mimo Skolu a spoluprace se Skolskymi poradenskymi
zafizenimi, zdravotnickymi a dal§imi zafizenimi.

Prezentac¢ni a informacni ¢innost.

3. Rozsah dokumentace

Skola vede o poradenskych sluzbach poskytovanych skolnim metodikem prevence, vychovnym
poradcem, Skolnim psychologem dokumentaci:

a. vySetfeni, jeho vysledcich a poskytnuté péci individualni 1 skupinové, véetné zpravy
a doporuCeni ke vzdélavani Zdka se specidlnimi vzdélavacimi potiebami a Zdka
mimoradné€ nadaného,

b. soucinnosti se Skolami a Skolskymi zafizenimi,

€. komunikaci a spolupraci s organy vefejné moci.

Dokumentaci pravidelné kontroluje vedeni Skoly.



4. Casova dostupnost poradenskych sluZeb
Pracovnici Skolniho poradenského pracovisté maji stanoveny konzultacni hodiny pro zéaky,
jejich zakonné zastupce a pedagogické pracovniky, jsou uvedeny v planu prace na Skolni rok a
zvetejnény na webu skoly.

5. Ochrana adaji
Informace ziskané Cinnosti Skolniho poradenského pracovisté jsou ochraiiovany v souladu se
zékonem ¢.110/2019 Sb., o zpracovani osobnich tdaji a 0 zméné nékterych zakont, v platném
znéni.

Prahal. 1.2026

Mgr. Zuzana Suchomelova
tfeditelka Skoly



Priloha

[Tato priloha slouzi ke splnéni povinnosti prokazatelného a srozumitelného informovani zéka
a jeho zdkonného zastupce ve smyslu § 1 odst. 6.]

INFORMOVANI O POSKYTOVANI PORADENSKYCH SLUZEB VE SKOLE

Gymnazium, Praha 9, Chodovickéa 2250
Chodovicka 2250/39, PSC 193 00, Praha 20

Gymnazium timto v souladu s § 1 odst. 6 vyhlasky ¢. 72/2005 Sb. prokazateln¢ informuje
zékonné zastupce zaka o poradenskych sluzbach poskytovanych skolou.

Gymnazium muze zékovi poskytovat poradenské sluzby zejména prostfednictvim Skolniho
psychologa, vychovného poradce nebo Skolniho metodika prevence, a to za ucelem podpory
vzdélavani, prevence a feSeni vzdélavacich ¢i vychovnych obtizi. Slozeni pedagogickych
pracovnikt Skoly, ktefi se podileji na poskytovani poradenskych sluzeb ve Skole, stanovi
vnitinim predpisem feditel skoly po projednani v pedagogické rad¢.

Zakonny zéastupce ma narok na informaci o:

— druhu poradenskych sluzeb poskytovanych skolou,

— jejich ucelu a zakladnim prabehu,

— pravech a povinnostech spojenych s jejich poskytovanim,

— moznosti obratit se na Ceskou §kolni inspekci podle § 174 odst. 6 $kolského zakona.

Poskytovani poradenskych sluzeb ve Skole se podle § 1 odst. 4 vyhlasky ¢. 72/2005 Sb.
nevyZaduje jeho pisemny souhlas, pokud jiny pravni piedpis nestanovi jinak.



